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EDITAL DE CONVOCAGAO N°007/202%ENp,: 07.136.098/0001-257
BNDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIANngmﬁﬁﬁxWNm‘
" Cenro - CEP: §2.600.000 "

AN . CEARAY

Pelo presente Edital N°007/2025, o Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Trairi - SISPUMT,
como representante legal e estatutario da categoria,
nos termos do artigo 8°, inciso III da Constituicdo
Federal, CONVOCA todos os Servidores da Rede Publica
Municipal, filiados e ndo filiados junto ao Sindicato,
que tenham filhos e/ou dependentes com deficiéncia

5 para participar da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA,
que se realizard no dia 03 de abril de 2025 -(quinta-
feira) as 8h (primeira convocagdo) e as 8h:30min
(segunda convocagido) - Na sede do Sindicato (Auditério
professora Sebastiana Martins), com a seguinte ordem
do dia:

l.Discussdo e elaboracdo de estratégias para
garantir a aprovagdo do Projeto de Lei municipal
que trata da redug¢do de carga horaria;

2.Encaminhamentos e deliberacdes.

Trairi-CE, 26 de marc¢o de 2025

cimaldo F. Teixeira Flaviano Viana de Freitas

Secretéario Geral Presidente
‘ memquudnﬁwWS
Francisco Francinaldo F. Teixeira 5 Presidents
Secretario Geral \ SISPUMT
SISPUMT
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MUNICIPAIS DE TRAIRI

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA PELOWICATd .

DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TRAIRI - SISPUMT REGIDA PELO
EDITAL DE CONVOCAGAO N2007/2025 DE 26/03/2025 COM A SEGUINTE
ORDEM DO DIA: 1- DISCUSSAO E ELABORAGAO DE ESTRATEGIAS PARA
GARANTIR A APROVAGAO DO PROJETO DE LEI MUNICIPAL QUE TRATA DA
REDUGAO DE CARGA HORARIA; 2- ENCAMINHAMENTOS E DELIBERAGOES.
Aos trés dias do més de abril de dois mil e vinte e cinco as 8h:30min em segunda
convocag¢do reuniram-se em assembleia os servidores da rede piblica municipal
que tenham filhos e/ou dependentes com deficiéncia para tratar do projeto de lei
que confirma a redugdo de jornada de trabalho sem necessidade de compensacdo
ou prejuizo dos vencimentos para servidor. Dando inicio a assembleia o presidente
do sindicato Flaviano Viana de Freitas acolheu a todos os participantes fazendo a
leitura do edital de convocag¢do falando da importancia de continuarmos na luta
pela aprovagdo do projeto de lei que ja estd pronto no gabinete do prefeito
faltando apenas o prefeito enviar para aprova¢do na camara de vereadores. O
nosso objetivo hoje é tracarmos estratégias para fazer com que o prefeito se
sensibilize e encaminhe o referido projeto para aprovacdo na cadmara. A seguir deu
oportunidade para os participantes manifestar suas ideias e opinides. Algumas
maées servidoras relataram a rotina diaria com seus filhos e/ou dependentes e suas
dificuldades em conciliar com o trabalho. Algumas sugeriram que o sindicato
entrasse com um processo coletivo na justica pedindo a redugdo da carga horéria
de baseado na lei federal existente. O presidente do sindicato afirmou que o passo
mais viavel é através do didlogo com o gestor municipal pois um processo judicial
demora muito tempo para ser tramitado e julgado, podemos seguir essa estratégia
ap6s todas as tentativas de didlogo se esgotarem. Outro passo seria
encaminharmos um projeto de indicagdo para a cdmara de vereadores, mas para
isso serd necessdria a assinatura de todos os vereadores favoravel ao projeto.
Diante do debate as sugestdes apresentadas foram: 1- A¢do judicial coletiva; 2-
Didlogo com o prefeito; 3- Encaminhar projeto de indicagdo a camara de
vereadores. Ao final das discussGes todos concordaram que a melhor estratégia no
momento é o didlogo junto ao gestor municipal na tentativa de fazer com que o
mesmo se sensibilize com a necessidade dos servidores municipais que tenham
filhos e/ou dependentes com deficiéncia para que o mesmo envie o quanto antes
o projeto de lei para aprovagdo na cdmara. Apds a defini¢do da estratégia (didlogo
com o prefeito) todos decidiram ir ao gabinete do prefeito para tratar desse
assunto. O prefeito ndo se encontrava no gabinete e o assunto foi tratado com o
Chefe de Gabinete, Emidio Sezanildo Montenegro e o procurador do municipio
Dr. Carlos Jean Santos de Souza, onde os mesmos disseram que a inten¢do do
prefeito é que o projeto de redugéo na carga horéaria de servidores que tenham
filhos e/ou dependentes com deficiéncia sem prejuizo nos vencimentos dos
servidores seja enviado por todo o més de abril de 2025. Tanto o sindicato quanto
os pais/cuidadores presentes pediram agilidade na aprovacédo do referido projeto
de lei. O chefe de gabinete e o procurador se comprometeram a agilizar para qu
O mesmo seja aprovado o quanto antes. Flaviano Viana de Freitas, presidente do
SISPUMT fez as consideragbes finais, agradeceu a presenca de todos na reunido,
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dando a mesma por encerrada. Esta ata foi lavrada e assinada por mim, Francisco
Francinaldo Furtado Teixeira, secretario geral do SISPUMT e pelo presidente da
instituicdo. A assinatura dos demais presentes segue no livro de assinaturas do
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